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Le Mot du Maire
Madame, Monsieur,

Au seuil de cette nouvelle année, nous avons le Plaisnr de nous retrouver, pour évo-

quer Pannée écoulée et rcgardcr Pavenir avec sérénité.

L’année 2002 marquera notre pays en raison des différentes élections qu‘il a connues.

Notre vi”agc a vécu lui aussi ces événements avec autant d’intérét que les autres, mais les

su)cts locaux sont si Préscnts... Ftle Conscil MuniciPa] a Pris nombre de décisions :
~ L’étudc concernant la défense contre les inondations,
- LLaréfection de la route de Maule, attendue par les nombreux utilisateurs de cette voie,
- | ’étude concernant la sécurité aux abords de l’éco|e,
- L’achat d’un terrain derriére la Mairie.
- L’acl‘xat d’une balaycuse augmentant la Proprcté du vi”agc.

T outes ces actions ont été ou seront réalisées parun autoFinanccmcnt, ou en financement croisé avec les
organismes extérieurs tels que le Conseil Général et |’/\gcncc de 'L au.

| ’année 200% ne manquera pas de su_jets dlintérét et d’actions : nous Poursn:livrons les études lancées
Précédemmcnt, en apportant la P'us grande vigilancc a leur exécution.

|_a défense contre les inondations : Pétude SETEGUE est maintenant terminée. |_a Phasc de réalisation
devra débuter dans les meilleurs délais. Reste une inconnue que nous devons éliminer raPidcmcnt :comment
avec ciui 7de quc”c maniére 7 Deux Possibilités s’offrent a nous : soit agjr seuls, soit avec des partenaires ef-
ficaces et sérieux. (n débat est actuellement ouvert, et la décision définitive sera prise raPidcmcnt. | es de-
mandes de financement seront alors formulées aupres des organismes compétents.

| ’amélioration de la sécurité aux abords de Pécole. Le Conseil Général alancé un programme «sécurité», nous
avons réPondu favorablement a cette Proposition et avons retenu ’école comme domaine Prioritairc pour cette
action. Les conclusions de cette étude seront connues Prochaincmcnt.

La création d’un giratoire au C|os de FICFFC. ” sera réalisé en collaboration avec la DDE de Mantes la JOIIC
etle 59:1dicat des TransPorts Farisiens. et permettra aux cars des différents services de faire demi-tour,
soulagcant ainsi la rue des Rosiers.

L’é|aboration d’un contrat rural s’articulant autour de la Mairie, eréant de nouvelles Possibilltés draccueil..

-la création d'une salle agant vocation a accueillirles activités associatives, les CXPOSItIOHS artistiqucs.

- la construction d'un atelier communal, servant de remise pour tout le matériel tcchmquc de la Malric et des
associations.

- la modification des locaux de la Mairie. |_e service administratif sera au rez-de-chaussée, avec la salle des

mariagc'.-s et la salle du Consml ; 8 |‘étagc. des locaux pour les Adjomts et les Consm”ers amsi que les

archives.
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- nous aurons aussi des travaux de voirie, de réfection de tapis, de rcPrisc complétc de chaussée, et évidemment
Pentretien des batiments communaux,

- deux groupes d’étudiants d’une école d’ingénicurs "Supméca Faris", travai”cront, dans le cadre du
"dévcloppcmcnt durablc", sur |’imPact et Pévolution des constructions, et éta-bliront le volet clévcloPPcmcnt du
Prochain FLU

Cettc liste est |onguc, et rcprésentc un effort financier important que nos finances nous autorisent, avec en
comPIémcnt les subventions du Conseil Gc’néral, dela Région, de |'Agcncc de I'E au. La dgnamiquc, Pinvestisse-
ment de chacun des membres du Conseil est pour moi une grandc satismcaction, et donne a notre commune une
chance pour Pavenir.

Notre école disposc d'un effectif stable, et les inscriptions pour les années prochaincs nous laissent csPé-
rer des lendemains sans trop d’inquiétudc, Néanmoins nous resterons vigilants quant aux décisions de |’|n5pcction
Académique.

Nous avons la chance d’avoir a Jumeauville des bénévoles qui s'investissent dans le domaine associatif :
«Jumeauvi"c |oisirs» regroupe de nomBreuscs activités : la Peinturc, la Pétanquc, le tir 3 barc, la gym, le tennis, les
activités pour les seniors, le VTT, les fétes et animations. Cette Pa|et’cc nest pas close, elle s’enrichit tous les
ans de nouvelles activités, et notre vi||agc est heureux de compter des gens aus.,si dévoués.

]__c SIVOM d’Arnouvi”c~|¢s—-Mantcs, dont les comPétcnccs lient nos communes pour la récoltc, le traite-~
ment des ordures ménagéres et I’assainissement, a, au cours de Pannée 2002, passé deux marchés des Plus imPor-
tants:

e la récolte des ordures ménagéres et cncombrants, pour une durée de 6 années, avec la société
"ScPur", limitant ainsi l’augmcntation des coits de récolte.
° |’assainisscment, pour une durée de 12 années avec la société "Lgonnaisc des [ aux".

|_es horaires de Piscine pour les enfants des écoles ont été modifigs suite a la fermeture de la Piscinc de
Mantes la Vi”c. Unc solution de rcmP|accmcnt a été mise en Placc avec la Piscinc de Forchcvi”c, pour les écoles
intéressées.

Unc nouvelle commune devrait demander son adhésion au SIVOM pour la récolte et le traitement des or~
dures ménagéres.

Jc souhaite remercier mes co"égucs du SIVOM et en Particuiicr mes deux Vicc-Frésidcnts clui, au cours
des négociations, ont été trés précieux.

Voici donc résumée une année et énumérées les orientations pour 2003 : vous pouvez voir que nous ne man-
querons pas de travail.

Four tcrminer,jc souhaite remercier les membres du Consei| MuniciPaL et les cmplogés municiPaux, Ti-
Pl‘laine, |sabelle, 53]vianc, et Michcl, qui sont toujours disponiHcs et acceptent avec gcnti“cssc de travailler avec
moi.

Jc vous souhaite une bonne année, une bonne santé pour vous et tous ceux qui vous sont chers.

Fierre SEIGE.
Maire de Jumcauvi"e

Frésidcnt du SIVOM &’ Arnouville les Mantes
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LAVIE DU CONSEIL

LORS DE SA SEANCE DU 03 OCTOBRE 2002 , LE CONSEIL
MUNICIPAL

AVOTE:

° le budget supplémentaire de 2002 dont la balance s’équilibre
comme suit :

Dépenses Recettes
Section 32658,52¢€ 32658,52¢€
d'exploitation
Section 400 183,31 € 400 183,31 €
d’investissement
° Pacquisition d'un terrain derri¢re la mairie pour un prix de
45.135€.
° indemnité de gestion et de conseil 2002 au receveur munici-
pal. .
. le régime indemnitaire de couverture des risques sociaux pour
le personnel communal.
° 'augmentation du prix du repas 4 la cantine a 3,60 € (soit

0,84% supplémentaires).

° la nomination de M. CHABRILLAT au sein de la commis-
sion des travaux.

QUESTIONS DIVERSES ;

° la commune d'Hargeville souhaite implanter en limite de ter-
ritoire un pylone relais téléphonique « Orange/SFR » de 30
meétres.

° le stationnement rue d’Hargeville perturbe fortement le pas-

sage obligé des engins agricoles sur cette voie. Des solutions
vont étre recherchées, le stationnement n’étant 4 ce jour pas
réglementé.

LAVOIR ET CHATEAU D’EAU

La dégradation de la charpente du lavoir devient telle que la

sécurité du public n’est plus assurée. Le Conseil Municipal a
donc décidé de procéder @ des aménagements afin d’en in-
terdire I'accés.

Par ailleurs, suite aux intem- “7528
péries, notre chateau d'eau se k:
détériore de fagon trés impor- L
tante. Réparation ou démoli- ¥
tion, la décision sera prise y;_m{?,-, S5
conjointement par la SAUR et & i

le Syndicat des eaux, aprés /a5
étude. En attendant, les conte- §! ™
neurs verres et papiers seront Ff§
installés ruelle Verte, derriére
la mairie.
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ANALYSE DE L'EAU

Analyse réalisée par la DDASS et le Laboratoire Départe-
mental d’'Analyses des Yvelines sur échantillon prélevé le 23
septembre 2002 :

Résultat des mesures de terrain Limites de qualité
Résuitats inférieure supérieure
- Chlore libre 0.25 mg/ICI2
Résul le l'analyse at .
Limites de qualité
Résultats inférieure supérieure
PARAMETRES MICROBIOLOGIQUES
- Bact. aér. Revivifiables 4 22 °-68h 1 n/ml
- Bact. Aér_ Revivifiables & 36°-44h <1 n/ml
- Coliformes thermotolérants/100mI-MS <1 n/100mi 0
- Entérocogues/100mi-MS <1 n/100ml 0
CARACTERISTIQUES ORGANOLEPTIQUES
- Turbidité néphélométrique 0.2 NTU 2
EQUILIBRE CALCO-CARBONIQUE
-pH 7.15 unitépH 6.5 9
MINERALISATION
- Conductivit2 4 20°C 670 uS/cm

usi itaire -
Eau d'alimentation conforme aux normes en vigueur pour 'ensemble des
paramétres mesurés.

SAGE-FEMME

CONSEIL GENERAL DES YVELINES
Espace territorial
12 bis, rue des Merisiers
78711 MANTES LA VILLE

Mme JOHNSON-EPIVENT, sage-femme territoriale, vous propose un
accompagnement durant votre grossesse.
Vous pouvez la rencontrer :

- & votre domicile sur votre demande

- lors des réunions d’information organisées a I'Espace Territorial

- lors de ses permanences qui ont lieu a la Maison de I'Entraide, 88,
avenue du Professeur Emile Sergent, & EpSne.

Mme JOHNSON-EPIVENT est également a votre disposition si vous
avez des questions ou inquiétudes relatives & la contraception, aux
maladies sexuellement transmissibles.

Ce service vous est gracieusement proposé par le Conseil Général
des Yvelines.

Pour plus de renseignements, vous pouvez la joindre au
01.30.94.86.49, ou contacter sa secrétaire, Mme MILON, au
01.34.97.95.20.

HOSPITALISATION DE JOUR
POUR ENFANTS

Le centre de Pédiatrie et de Rééducation de Bullion (78830) ac-
cueille en hdpital de jour les enfants et adolescents (de la naissance
a 17 ans) pour soins et rééducation (scolarité assurée par I'Educa-
tion Nationale)

» du lundi au vendredi entre 08h00 et 17h00
» transports assurés par les parents, un taxi ou un VSL
» nature des pathologies prises en charge :
- la pédiatrie spécialisée
- les suites de la chirurgie et la rééducation.

Centre de Pédiatrie et de Rééducation de Bullion
Tél. 0134 8543 00
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CONSEIL REGIONAL DES NOTAIRES

CE QU’IL FAUT SAVOIR ...

QCTOBRE 2002
« Entreprise : Conseils pour créer et transmettre »

Chaque fois qu'une décision importante est envisagée pour une
entreprise : création, emprunt, vente..., la situation du créateur,
du propriétaire de I'entreprise doit étre étudiée en méme temps
que celle de I'entreprise.

Quelle que soit la taille de I'entreprise et le secteur économique
ol elle exerce son activité, ses propriétaires réels sont toujours
des humains avec une famille, des objectifs, des contraintes fi-
nanciéres.

Il faut prendre en compte la situation personnelle, familiale et
patrimoniale du chef d'entreprise et de ses associés dés la créa-
tion de I'entreprise ils vont &tre déterminants dans le choix de la
forme juridique & retenir pour créer ou acheter I'entreprise, le
financement par la banque, les garanties demandées.

De méme, le fait que le chef d’entreprise ne se soit pas organisé
sur le plan successoral peut parfois conduire & la disparition de
I'entreprise a son décés, surtout s'il est accidentel ou prématurs.

Depuis la création de I'entreprise jusqu’a sa cession, il est préfé-
rable d'étre guidé dans le labyrinthe juridique et fiscal par un pro-
fessionnel compétent.

Il faut pour cela s’adresser &
un généraliste du droit de la

s

famille et du patrimoine, le

~\

notaire. Sa vision globale et
sur le long terme vous per-

A

mettra une organisation co-

hérente de votre patrimoine
professionnel en harmonie

avec vos souhaits person-
nels.

VIER
Le couple et I'entreprise

Le créateur d'entreprise est parfois tenté d'associer, dans son
activité, son conjoint ou son concubin (pacsé ou non). Mais il ou-
blie souvent de préciser son statut : salarié, collaborateur, exploi-
tant, assistant etc...

Cette volonté de s »épargner quelques démarches peut s'avérer
dangereuse pour I'un comme pour l'autre car chaque situation
peut avoir des conséquences différentes en cas de difficultés
dans le couple ou dans I'entreprise.

Une mésentente dans le couple peut mettre gravement en péril
une entreprise, voire entrainer sa disparition.

Des difficultés dans I'entreprise peuvent menacer le patrimoine
familial, d’otl I'intérét d'avoir choisi & temps le régime matrimo-
nial qui permettra, en cas de difficultés, de protéger les biens
familiaux. -

Aprés la cession d'une entreprise, certains textes prévoient que
la responsabilité du propriétaire peut continuer 3 étre engagée.

Attention aux solutions toutes faites ou aux fausses bonnes
idées : certains montages cherchant & alléger le gage a la dispo-
sition de créanciers éventuels peuvent aboutir & la solution in-
verse.

Attention aussi aux cautions que le chef d ‘entreprise ou son
conjoint peuvent &tre amenés a signer pour obtenir le finance-
ment d'un investissement sans toujours mesurer a quel point et
pour quelle période il s’engage.

Le travail en commun d'un couple dans une entreprise est mon-
naie courante.

Il importe cependant que leurs implications personnelles soient
clairement définies.

Il s’agit d’une garantie contre les aléas de la vie privée comme
des affaires.

OPERATION BRIOCHES

Quel avenir pour “I'Opération Brioches™ ?

L’ENVOL va avoir quarante ans.

Depuis de trés longues années, *'I'Opération Brioches' est
passée du symbole a l'institution. Quelles sont les raisons
de cette manifestation ?

L'opération brioches est une vitrine. Elle permet de révéler
I'action menée par les parents confrontés aux difficultés
au handicap de leurs enfants et le travail réalisé par les
équipes pédagogiques et d'accompagnement.

L’'opération brioches est un geste de solidarité. Elie est
I'occasion d'agir, de partager, elle rassemble quelques
deux cents personnes / parents, jeunes, professionnels,
bénévoles de tous horizons associatifs, de communes du
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secteur.

L'opération brioches est une source importante d'autofi-
nancement.

En 2001... 25 136.56 € (164 885 francs). L'organisation
de cette manifestation est une charge considérable que
jusqu'ici le personnel du siége social, Madame OCTOBON,
Présidente Adjointe de I'ENVOL et des responsables de
relais ont assumée. L'Association sait gré du travail effec-
tué.

La prochaine opération_brioches organisée pour “I'ENVOL
A.P.E.l. du Mantois” aura lieu les 25, 26, 27 avril prochains.

Sachez aussi que la derniére opération brioches qui a eu
lieu a permis de vendre 800 brioches & Jumeauville, il a
donc été remis 800 € a I'ENVOL. Soyez tous remerciés
pour votre générosité.
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INFORMATIONS DIVERSES

Appel du Secours Populaire Francais

CET ETE, INVITEZ UN ENFANT
EN VACANCES

Pour des milliers d’enfants en France, étre « en vacances »
signifie tout simplement ne pas aller a 1’école, rester quand
les autres partent.

Le Secours Populaire vous propose d’aider un de ces enfants
en partageant une partie de vos vacances avec lui.

Nous recherchons particuliérement des familles d’accueil
pouvant inviter un enfant d’'un département de province et
lui faire découvrir notre région.

Ce séjour aura lieu pendant deux semaines au mois de juil-
let. Les enfant auront entre 7 et 12 ans.

Vous pouvez également emmener I’enfant en vacances avec
votre famille.

Prenez dés & présent contact avec nous.

Secours Populaire Francais
25, av. P. Vaillant Couturier
78190 Trappes
01 3050 46 26

96.2 MHz VEXTN VAL DE SEINE
“L’autre facon d’écouter la radio”

Depuis 23 ans, VEXIN VAL DE SEINE propose aux, habi-
tants de la Vallée de la Seine d’écouter « autrement » la radio.
Autrement car notre radio associative parle de proximité : votre
région, votre ville, votre vie.

Et si, ensemble, nous faisions, « autrement », de la radio !

En sa qualité dassociation, VEXIN VAL DE SEINE ac-
cueille tous les bénévoles désireux de faire ou dapprendre la
radio. Vous vous sentez une dme d animateur, de chroniqueur,
d’interviewer ou de corvespondant ?

Vous étes ouverts et curieux, passionné et pas trop timide,
contactez

Radio Vexin Val de Seine

Rue de la Croix Verte prolongée
N BP 1022
78131 Les Mureaux Cedex.
Tel 0134928240
E-mail; vexinvaldeseine@wanadoo.fr

UNIVERSITE RENE DESCARTES/IUT PARIS

143, avenue de Versailles
75016 Paris
Tel informations/orientation 01 44 14 44 50
Iut@iut.univ-parisS.fr

Les éléves de terminale vont bient6t commencer a exprimer leurs veeux sur RAVEL en vue de leurs études

apres le baccalauréat.

Certains d’entre eux sont sans doute intéressés par les enseignements dispensés par I’TUT de Paris.
Pour les aider dans cette tdche importante d’orientation, nous vous informons qu’une

Demi-journée portes ouvertes
Samedi 8 mars 2003
De 14h00 2 17h00

Est organisée a I'IUT pour les départements d’enseignement :

¢ CARRIERES SOCIALES

¢ GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS

¢ INFORMATION ET COMMUNICATION

¢ TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION

¢ INFORMATIQUE

¢ STATISTIQUE ET TRAITEMENT INFORMATIQUE DES
DONNEES

Enfin, nous leur rappelons que, pour étre pris en compte, le dépot de candidature doit étre fait :
Uniquement par MINITEL : 3615 code CADIDUT
(ceci en plus de la procédure RAVEL)
Du ler au 30 mars 2003

Féurier 2003 — 1
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FORMATION/EMPLOI JEUNES

L'institut de formation en informatique (ITIN) géré par la Chambre de Commerce de Versailles Val d'Oise-Yvelines propose une ses-
sion de formation modulaire agréée par le CAPARIF, pour le public “Emplois-jeunes’’.

Cette prochaine session, dont la promotion est assurée sous le titre “Technicien supérieur Réseaux et Systémes” démarrera le 2
avril 2003.

- T

OBJECTTIF Etre capable de mettre en ceuvre et déployer des réseaux d’entreprise

ORGANISATION PROGRAMME *

[ | .
i "Module TIC TC1 : 77 heures
& p,blic Module TIC TC1 ; 77 heures

Architecture des PC : 64.05 €

Internet et Web : 64.05 €

Technologie des réseaux: 128.10 €

TCP/IP Couches basses : 192.15 €

Windows 2000 notions fondamentales : 256.20 €

Emplois-jeunes agés de 18 a 30 ans

Dans le cadre de chéquier formation : jeunes n'ayant pas de
diplome Niveau Ill (Bac BRS/DUT/ ou autre Bac + 2)

Dans le cadre de chéquier adaptation : jeunes titulaires d'un

bac + 2 ou d'un dipldme de niveau supérieur

® Module TIC TC3 : 28 heures

B purée maximale o Communication : 149.38 €
° Gestion de projet : 149.38 €
224 heures : du 02/04/03 au 21/07/03

Le parcours de formation de chaque candidat sera individuali- | | ™ Module TIC M3 : 35 heures
sé en fonction de son expérience professionnelle, de ses

connaissances et compétences en informatique. L Impiémentation de Windows 2000 professionnel et

serveur : 427 €

. L ™ Module TIC M6 : 84 heures
™ Frajs de participation e

Coiit total filiere 224 heures : 2 455.11 €

TCP/IP Couches Hautes : 170.80 €

L UNIX—LINUX :
Possibilité de financement par le CRIF a hauteur de 9.15 € Insta"ation' configuration' Utilisation : 341.60 €
maximum par heure de formation . Programmation en Shell : 256.20 €

° Sécurité des réseaux : 256.20 €
B jey

* Ce programme est donné a titre indicatif

CCIVATIN LITIN se réserve le droit d'en modifier le contenu en fonction
Institut de formation en informatique des évolutions des produits et marchés.

Parc Saint Christophe—Pdle Galilée 1—-BP 8489

10 avenue de I'entreprise

95891 CERGY PONTOISE CEDEX

Tel: 0134 2063 63

Fax:0134 2063 70

Email : ghislaine.grattepanche@itin.fr
geraldine.dupre@itin.fr

™ Candidature

Envoyer lettre de motivation, C.V. et photo & I'adresse ci-
dessus.
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CLEF BTP : Un atout pour les jeunes ]I

CLEF BTP accompagne tout jeune voulant travailler ou se former dans un des métiers du
Batiment ou des Travaux Publics.

CLEF BTP propose sa méthode d'accompagnement vers l'emploi dans le BTP :
la « Démarche Active d'Acces & 'Emploi » (DAAE). Sa durée de 4 semaines peut étre

modulable et personnalisée selon le cas de chaque jeune. CLEF BTP assure le suivi du
nouveau salarié.

| Lesatours de cLEF BTP

v un accompagnement vers I'emploi spécialisé dans un secteur : le BTP,
v un accompagnement individualisé et personnalisé pour chaque jeune,
v une réponse rapide : « un défi d relever en 4 semaines »,

v un retour d'information vers les partenaires,

v la confiance des organisations et des professionnels du BTP,
[ v un large réseau d'entreprises entretenu par des relations suivies.

I |

: ~« Mieux connaitre le BTP »

. Des jeunes prennent de la hauteur | Avec ['aide du Conseil Général du Val d'Oise , le stage
. ' « Mieux connaftre le BTP » financé per le Conseil

Depuis le 23 septembre 2002, 13 jeunes ont | Régional Ile de France, s'est déroulé les 10-12 et 13 sep-
débuté le contrat de qualification de | tembre 2002 pour 16 conseillers des structures d'accueil

« Compagnon  Couvreur » avec les Compagnons | de jeunes du bassin d'Argenteuil.
du Devoir & Epdne.

Les participants ont visité le CFA dErmont qui prépare
aux métiers de plombier, chauffagiste, magon, électri-
Deux « parrains » sont & leur disposition et | jon

peuvent l‘es aider dans leurs premiers mois dans | Tig ont é1é accueillis par l'entreprise Quillery pour lo
lentreprise. visite de [Esplanade Maurice Thorez & Argenteuil,
(Chantier Gros CEuvre) puis, par l'entreprise Eurovia

pour le chantier de Travaux Publics Boulevard Intercom-
munal du Parisis & Saint-Gratien.

CLEF BTP assure le suivi tant en
centre de formation que dans
lentreprise.

e v o 8 © ® o o & ¢

o & v = o

Les échanges avec les dif férents professionnels ont
permis & chacun de se faire une idée concrite du
secteur et de gommer certaines idées reques.

Nous leur souhaitons bonne chance

. Un nouveau stage est organisé en février 2003 et
. pour leur professionnalisation dans le un autre en awril.

. BTP.

. o vous y accueillir.

. Inscrivez-vous |

. 23, rue Charles de Gaulle -78560 Le Port Marly -Tél. : 01 39 17 33 44 - Fax : 01 39 17 33 40

SN CLEF

. Antenne Val d'Oise : 89, rue d'Herblay -95310 St Ouen FAuméne : Tél. : 01 34 40 74 74 - Fax : 01 34 40 74 80
e » 8Ip € mail : aref-clef-78@aref-clefbip.com ou aref-clef-95@aref-clefbtp.com

e o & O
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